VILNIAUS MIESTO LOPSELIS - DARZELIS » DU GAIDELIAI*
(Svietimo jstaigos p\e{wadinimgs
DAIVOS JANUSKIENES

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA
2022- - Nr. A290- /22(3.4.40-AD14)

Vilnius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENNDINIMAS

Vienas i§ svarbiausiy 2022 mety lopSelio-darzelio prioritetiniy tiksly — ikimokyklinio ugdymo mokyklos
veiklos veiksmingumo stiprinimas, inovatyvaus pozitrio j vaiko ugdyma(si) formavimo testinumas, uztikrinantis
socialinés partnerystés bei lyderystés darng, bendradarbiavimu grista Svietimo kokybés kultiira.

Siekiama veiksmingo veiklos planavimo bei organizavimo, veiklos kokybés procesy tobulinimo ir augimo,
pasiekimy ir pazangos vertinimo sistemos efektyvinimo, naujovéms imlios, pilietiSkos ir partneryste gristos
kulttiros tarp bendruomenés nariy formavimo.

UZdaviniai:
e Stiprinti ugdymo proceso kokybe, diegiant inovacijas, vykdant Siuolaikisky ugdymo(si) priemoniy,
prevenciniy programy, ugdymo(si) modeliy integracijg j ugdomaja veiklg ir prieinamuma kiekvienam vaikui.
e Plétoti naujoveéms imlios jstaigos bendruomeneés, tévy, socialiniy partneriy bendradarbiavimo kultiira.
Siekti darbuotojy profesinio augimo ir lyderystés darnos.

LopSelio-darzZelio vertybés :
e Draugiskas ir palankus vaikams bei darbuotojams mikroklimatas;
e Pedagoginio meistriSkumo ir ugdymo kokybés siekis;
e Tiksly vieningumas ir atsakomyb¢ uz ugdymo(-si) rezultatus;
e Vaiko poreikiams pritaikyta ir SiuolaikiSkai apriipinta edukaciné aplinka;

Kiekvieno darbuotojo nuolatinis mokymasis ir tobuléjimas.

Didziausi teigiami pokyciai jstaigoje vyksta tada, kai kartu mokosi visa mokyklos bendruomené, o
besimokydama — planuoja, kaip tobulinti vaiky ugdyma(si). Norint gerinti mokyma, reikia, kad visi mokytojai
mokytysi. Viena i§ labiausiai mokytojy vertinamy kvalifikacijos tobulinimo formy- gerosios patirties perémimas
ir dalijimasis tarp mokytojy ir $vietimo jstaigy (,,kolega-kolegai”).

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai



Mety uzduotys (toliau —

uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Individualios
vaiko pazangos
gerinimas ir vaiko
vertinimo aplankalo
atnaujinimas bei
perkélimas j el.
dienyna.

Atnaujinta vaiky
pasiekimy ir
individualios
veiklos pazangos
stebésenos sistema,
naudojant ,,Miisy
darzelis*
programéle. Vaiky
tévai/globéjai turi
geresnes galimybes
nuolat stebéti vaiko

Nuo 2021 m. sausio mén.
vaiko individualios veiklos
vertinimas vykdomas per el.
dienyna.

100 proc. ugdytiniy MIP
aplankai perkelti j ,,Miisy
darzelis* sistema.

Sukurta el. erdvé, kurioje
pedagogai ir tévai gali
bendradarbiauti siekdami

Nuo 2021 mety sausio mén.
vaiko individualios veiklos
vertinimas vyksta per el. dienyng
,»,Miisy darzelis”.

100 proc. ugdytiniy MIP
aplankai perkelti j ,,Miisy
darzelis sistemg.

Sukurta el. erdvé, kurioje
pedagogai ir tévai
bendradarbiaudami siekia gerinti

individualig gerinti vaiko ugdymo vaiko ugdymo pasiekimus
pazanga, pasiekimus, teikti savalaike
efektyviau pagalbg (visus metus). 90
bendradarbiauti su | proc. tévy po lyginamosios
pedagogais. vaiko mokslo mety pradzios
ir vertinamo laikotarpio
pabaigos pasiekimy analizes
pastebés vaiko pazanga.
1.2. Kurti palankig | Sukurta palanki 2021 m. m. sausio ir 2021 sausio mén. atliktas

emocine ugdymosi
aplinka, praktiskai
taikant pozityvius

probleminiy situacijy

valdymo biidus.

emociné ugdymosi
aplinka.

gruodzio mén. atlikti
istaigos mikroklimato tyrima
apklausos btidu. Bent 10
proc. palankiau jvertintas
istaigos mikroklimatas negu
2021 m. sausio mén.90 proc.
darzelio darbuotojy
iSklausys psichologés
paskaitg apie pozityvius
probleminiy situacijy
valdymo biidus.

istaigos mikroklimato tyrimas.
15 proc. palankiau yra jvertintas
mikroklimatas. Darzelio
darbuotojai iSklausé
platformoje,, Mokymosi
mokykla* kursus:
,Nesusikalbéjimas kolektyve:
kaip i8girsti ir buti iSgirstam*,
,savimotyvacija, iSklausymo
menas, prokrastinacija- kas tai?*

1.3. Ugdyti sveikos
gyvensenos
jgidzius.

Atnaujinta aplinka,
tinkama ugdytiniy
saviraiSkai bei
fiziniam
aktyvumui.

Pletota prevenciné
veikla, dalyvauta
prevencinio
ugdymo
programose.

Atnaujinti darZelio
teritorijoje esantys
pazintiniai sveikatingumo
takeliai (iki birzelio mén.).
Kasdien vyksta sportiniai
uzsiémimai su ktino kulttiros
mokytoju.

Stiprinti ir plétoti
prevencing veikla, dalyvauti
prevencinio ugdymo

Darzelio teritorijoje atnaujintas
sveikatingumo takelis .
Papildomai jrengtos dvi
sveikatingumo takelio atkarpos.
Dalyvavome pieno ir vaisiy
vartojimo skatinimo programoje.
Dalyvavome sveikatg
stiprinancios mokyklos skirtose
veiklose, stiprindami vaiky
sveikos gyvensenos jgiidzius.




Dalyvauta pieno ir
vaisiy skatinimo

programose (bent 2 veiklos
per ménesj).

Atliktas visuomenés priezitiros
specialistés tyrimas patvirtino,

programose. Dalyvauti pieno ir vaisiy kad vaiky sergamumas sumazéjo

vartojimo skatinimo 28 proc.

programose (visus metus).

Testi sveikata stiprinancios

mokyklos veiklas (visus

metus, 20 proc. sumazéjes

vaiky sergamumas).
1.4. Tévy Issiaiskintas Vykdyta tévy bendruomenés | Vasario mén. buvo vykdyta tévy
bendruomenés darzelio veiklos apklausa (vasario mén.) d¢l | bendruomenés apklausa.
jtraukimas j lopSelio- tobulinimo darzelio veiklos tobulinimo | Parengtas veiklos tobulinimo
dar¥elio veiklos poreikis. ir atsizvelgus j i$siaiskinus planas. Vykdomas nuolatinis

tobulinimo procesus.

I lopselio-darzelio
veiklos tobulinimo
procesus jtraukta
bent viena tévy

rezultatus parengtas veiklos
tobulinimo planas (iki kovo
meén.).

Igyvendinta viena tévy

tévy informavimas susij¢s su
vaiky ugdymu, lavinimu
sistemoje ,, Miisy darzelis",
facebook o paskyroje.

1.5. PrieSmokyklinio
ugdymo kokybés
gerinimas

bendruomenés iniciatyva (2021 m.m.).

iniciatyva. Vykdomas nuolatinis su

Straipsniai, vaiky ugdymu ir tévy

publikacijos Svietimu susijes

aktualiomis informavimas lopselio-

temomis darzelio facebook‘o

talpinamos paskyroje, tévy informavimo

lopselio-darzelio stenduose, sistemoje ,,Miisy

internetingje darzelis®, darzelio

svetainéje, internetinéje svetainéje

facebook ‘o (2021 m.m.).

paskyroje, tévy

informavimo

stenduose.

Atnaujinta Atnaujinta prieSmokyklinés | Bendradarbiaujant pedagogams
prieSmokyklinio grupés ugdymo programa ir tévams kiekvienos savaités

ugdymo programa,
kuri labiau
orientuojama j
patyriminj ugdyma
bei individualius

itraukiant bent po 1
patyriminio ugdymo veikla
per savaite (iki vasario
meén.).

veikly planas pagal poreikj yra
individualiai pritaikomas
kiekvienam vaikui .
Priesmokyklinio ugdymo
pedagogai dalyvavo




kiekvieno vaiko
poreikius.
Teikiamos
konsultacijos
tevams del
ugdymosi sunkumy
turin¢iy vaiky
pazangos gerinimo.
Tobulinama
prieSmokyklinio
ugdymo pedagogy
kvalifikacija.

Bendradarbiaujant
pedagogams ir tévams
savaités veikly planas pagal
poreikj yra individualiai
pritaikomas kiekvienam
vaikui (kas savaitg).

Bent kartg per ménes]
prieSmokyklinio ugdymo
pedagogai ir pagalbos vaikui
specialistai teikia
konsultacijas ugdymosi yoe
sunkumy turin¢iy vaiky
tevams.

PrieSmokyklinio ugdymo
pedagogai dalyvaus bent 2
kvalifikacijos tobulinimo
programose, orientuotose |
prieSmokyklinio ugdymo
kokybés gerinima.

kvalifikacijos tobulinimo
programose, orientuotose |
priesmokyklinio ugdymo
kokybés gerinimg. Dalyvavo
seminaruose: ,, Kaip siekti
aukstesniy ugdymosi rezultaty
ikimokykliniame ugdyme.*, ,,
Siuolaikinés vaiky ugdymo
strategijos®, ,, Apverstos klasés
modelis®, ,, Patirtinis ugdymas

N

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1.Nejgyvendinta tévu iniciatyva. D¢l pandeminés situacijos .
2.2.

2.3.
24.
2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

(

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1.  Operatyviai vykdziau, kontroliavau ir | 3.5.1. Atsakingai informavau tévus, mokytojus,
sprendziau pandeminés situacijos suvaldymo | darbuotojus su Lietuvos Respublikos sveikatos

klausimus jstaigoje.

apsaugos ministro valstybés lygio ekstremaliosios
situacijos valstybés operacijy vadovo, Vyriausybes
bei Vilniaus miesto savivaldybés priimtais
sprendimais, rekomendacijomis ir pakeitimais,
susijusiais su Covid-19 liga.

3.5.2. VykdZiau sustiprintg kontrol¢ organizuojant
aplinkos pavir$iy éminiy tyrimus, taikant infekcijy
plitima ribojant] réZima, izoliacija.

3.2. Ugdymo(si) aplinka praturtinta naujomis IKT
priemoneémis. [sigyta: iSmanioji lenta, kompiuteris,
spausdintuvas, garso kolonélés.

Ugdymas tampa inovatyvus , patrauklus. Vaikai
mokosi elementaraus kompiuterinio raStingumo,
plétojamas informacinis mastymas.

3.3. Organizavau keturioms darzelio grupéms
paZzintinius seminarus su lektore Sigita Burvyte,
apie amziaus tarpsniy ypatumus,

Praturtintos tévy zinios apie vaiky amziaus tarpsniy
ypatumus padés mokytojoms ir tévams kartu siekti
geresniy ugdymo(si) rezultaty.

3.4.

3.5.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai




Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas o 20 3o 4o
5.2. I8tekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 40
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3o 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymimas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J
6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
. S Gerai U
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []
6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias norétuy tobulinti

7.1.

7.2.

.V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)




8.1. Mokyti(s) jsivertinti
individualius pasiekimus
prieSmokyklinio ugdymo
ugdytiniams ir asmening
pazanga mokytojams.

Mokytojy veiklos
jsivertinimas, numatant
tobulinimo kryptis.

Ugdytiniai gebés
jsivertinti asmening
ugdymosi pazanga,
atsizvelgiant | pildomus
»Individualios paZangos
jsivertinimo** lapus.

Mokytojai iki kovo mén. gilins Zinias
kvalifikacijos tobulinimo kursuose (1-3)
tema : asmeninés pazangos jsivertinimas.
Mokytojy veiklos aptarime birzelio meén.
aptars stiprigsias ir tobulintinas profesinés
veiklos kryptis. Numatytas kryptingas (5
dieny) kvalifikacijos kélimas.

Visi mokytojai, dalyvave mokymuose arba
seminaruose, supazindins kolegas su
seminary medziaga, suteiks galimybe igyta
patirt] panaudoti ugdymo procese.
Inicijuota idéja:,, mokytojas — mokytojui®.
Iki balandzio 1 d.

100 % ugdytiniy kartg per meénesj jsivertins
savo ugdymo(si) individualig pazanga, 60
proc. gebés analizuoti ir 50 proc. planuoti
tolimesnj ugdyma. Pagerés ugdymo kokybé
20 proc.

Birzelio mén. vykdyta tévy apklausa dél
prieSmokyklinio ugdymo kokybés
jvertinimo.( dalyvaus 90 proc.
prieSmokyklinio ugdymo téveliy).
Atsizvelgiant | gautus rezultatus iki 2022
rugsejo men. sudaryta darbo grupé parengs
prieSmokyklinio ugdymo kokybés
tobulinimo plang .

8.2. Sukurti naujas edukacines
aplinkas jstaigoje, racionaliai
panaudoti esamas darZelio
erdves ugdytiniy paZintinei
veiklai.

Parengti stacionarios
lauko grupés projekta,
pagal kuri bus jrengta
lauko erdve.

Irengti sveikatingumo ,,
Basy kojy“ taka kiemo
teritorijoje.

Atnaujinti  Zaligja lauko
erdve.

Iki 2022 m. birzelio mén. jrengta lauko
grupe, kuri leis ugdytis netradicinése
aplinkose.

Iki 2022 mety rugpjii¢io mén. jrengti
sveikatingumo takg kiemo teritorijoje, kuris
padés ugdytiniams ugdytis sveikos
gyvensenos jgidzius.

Iki 2022 balandZio mén. bus atnaujinta
zalioji lauko erdve, kuri leis atlikti
bandymus, tyrin¢jimus bei ugdyti pazintinius
geb¢jimus.

8.3. Emocinio mikroklimato
kiirimas darZelio grupése.

Darni, s¢kmingai
besiugdanti,  pozityviai
bendraujanti  kiekviena

darzelio grupé.

VGK nariai iSklausys mokymus emocinio
mikroklimato jsivertinimo tema.(1-3)
mokymuy.

VGK nariai atliks kiekvienos grupés
mikroklimato tyrimas. Iki 2022 m. balandzio
men.

Atlikus mikroklimato tyrimg kiekvienoje
grupéje, atsizvelgus ] tyrimy rezultatus VGK
nariai parengs emocinio mikroklimato
grup¢je tobulinimo plang (Iki 2022 birzelio
mén.) Mikroklimatas kiekvienoje darzelio
grupéje pageres iki 30 proc.




8.4.Telkti bendruomeng jstaigos
strategijos planavimui 2023-
2027 m.

Parengtas ir patvirtintas
strateginis planas 2023-
2027m.

Sudaryta darbo grupé strateginiam planui
parengti.2022 sausio mén.

Sudaryta darbo grupé klausimynams
parengti ir atlikti tyrimg siekiant i$siaiSkinti
jstaigos veiklos situacijg iki 2022 birzelio
mén.

Parengtas strateginis planas iki 2022
gruodzio 31 d.

8.5. Finansinio rastingumo
tobulinimas.

Finansiniy iStekliy
racionalus, ekonomiskas,
rezultatyvus
panaudojimas
bendradarbiaujant su ,,
Skaitlis* darbuotojais.

Nenumatomas 1éSy truikumas biudzetiniy
mety pabaigoje.

Administracijos darbuotojai iSklausys
kvalifikacijos tobulinimo mokymus tema:
finansiniy istekliy racionaly, ekonomiska
panaudojima (1-3 mokymai).

Isisavinta apskaitos programg iki 2022
birzelio mén.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos itakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1.Zmogiskieji istekliai.

9.2.Ekonomiai istekliai.

9.3.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos

(parasas)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(vardas ir pavardé) (data)




(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



