
Vilniaus lopýelio-darZelio,,Du gaideliai..
direktoriaus

d. lsakymo

Ргiеdаs Nr. 6

INFORMACIJA ЛРIЕ ASMENS DUOMENU ТЧАRКYМA
KANDIDATAMS I DARBUOTOJUS

Vadovaujantis 20lб m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679dёl Гrziпiц аsmепч арSаugоs tvarkant asmens duomenis ir dёl laisvo tokir+ auoБ.n,l .juaeJ;mo ir kuriuopanaikinama Direktyva 95/46ЕВ (Bendrasis duomenr,1 apsaugos reglamentas) lз ir 14 straipsniais,
informuojame, jog:

] DuоmеПц valdytojas - Vilniaus lopýelis - darйelis ,,Du gaideliai", juridinio asmens kodas 190о1472з,
Ьuvеiпёs adresas Pelesos g. 15, 021l4 Vilnius, tel. Nr. (8 5) 269 З4g7,еl. р. rastine@dug;ideliai.vilnius.lm.lt.2,, _-Чu9I9оч9рrаugоs pareigtinas-MB,,Veiklos sprendimai", el. rjuSБ.;*ЙЙikl".{p*rdir""ilt,
tel. +370 6120617,7, Jeigu kreipiates duomenq valdytojo adresu - hi8kq adresuok"ite duomenr1 up.uugo,
pareigiinui,
3. Dчоmепr; tvarkymo tikslai ir tчаrkоmц dчоmепц apimtis:

202\m. [tl.;e\ob

vаrdas,pavardё,gyvenamosiosvietosadrеsas,gi.i.oс
adresas, gyvenimo арrаýуmаs, duomenys apie iýsilavinim4 ir kvalifikacijq, аsйепs tapatybes dokumento
kopija (eigu toks reikalavimas taikomas), iýsilavinimq patvirtinanёio dokumento kbpija, pedagogo
kvalifikacijq раtvirtiпапёiо dokumento kopija (eigu toks reikalavimas taikomas), ieaagЪginilr 

-ir
psichologiniц Zinir1 kursц iýklausymo dokumento kopija (eigu toks reikalavimas tаik;ЙФ, in1gbabi;a
apie darbo patirti,
kita informacija, kuri patvirtina atitikti keliamiems kvalifikaciniams reikalavimams, bei kita informacij4
pateikta kandidato,
kita informacija, kuri patvirtina atitikt! Lietuvos Respublikos vaiko teisir1 apsaugos pagrindr1 isИtymo З0
str. reikalavimams (tuo atvej ч, kai asmuo atrenkamas I pareigas),
kita informacija, kuri patvirtina atitikti Lietuvos RespubIikos ývietimo !statymo 48 str. reikalavimams (tuo
atveju, kai asmuo atгenkamas i mokytojo pareigas),
kita informacija, kuri patvirtina atitikti Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos lstatymo 16 str.
reikalavimams (tuo atveju, kai asmuo atтenkamas !pareigas numatytas Lietuvos KeipubiiKos korupcijos
prevencijos istatymo 17 str. 4 d.),
konkurso atveju - konkurso eigos metu uzfiksuoto
Teisinis pagrindas:
Reglamento б str. 1 d. (а) punktas (duоmепq
subjekto sutikimas),
Reglamento б stг, 1 d. (Ь) punktas (siekiant imtis
veiksmr; duоmепq subjekto рrаýуmч prieý
Sudaгant Sutarti),
Reglamento б str. l d. (с) punktas (duomenr1
valdytojui taikoma tеisiпё prievole),
Reglamento l0 str.,
Lietuvos Respublikos asmens duоmепц tеisiпёs
apsaugos [statymo 5 str.,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksas,

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
о 16- l9 str.

Dчоmепq gачёjаi:
VаlstуЬёs tamybos dераrtаmепtаs (vykdant kопkчгsq
реr VATIS),
Sресiаliцit-1 tуrimч tamyba (tuo atveju, kai asmuo
atrenkamas i pareigas, numatytas Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos istatymo 17 str. 4 d.),
Lietuvos Respublikos ývietimo, mokslo ir sporto
ministerij а (Pedagogq registro valdytojas),
Informatikos ir ryýir1 departamentas ({tаriаmцjц,
kаltiпаmфq ir nuteistф11 registro valdytojas),
tеisёs aktr1 nustatyta tvaTka asmens duomenys gali ЬПti
perduoti teisёsaugos, tеismiпёms аr ikiteisminёms
institucijoms del jq atliekamr1 tyrimr-1.

з.1.



Vaiko tеisiц apsaugo, раgriЙ[РиtуЙБЗТ st
(dёl teistumo),
Konkursr1 чаlstуЬёs ir savivaldybir1 |mопёsе, iý
чаlstуьёs, savivaldybiц ir valstybinio socialinio
draudimo fondo biudZetr1 bei iý kitq чаlsýЬёs
|steigtq fопdц leýr1 finansuojamose valstybbs ir
savivaldybiц istaigose ir vieýosiose lstaigose,
kurir1 sачiпiпkё yra чаlsфЬё аr sачiчаldуБё, ir
savivaldybiq kultfrros centruose, kчriц iеisiпё
fогmа уrа vieýoji istaiga ir kurir1 dalininkes уrа
dvi аr daugiau savivaldybiц, organizavimo ir
lykdymo tvarkos apraýas,
Mokytojq рriёmimо ir atleidimo iý darbo

Saugojimo terminai: Atrankos i. tonku.
kol isiteisёs galutinis sprendimas del atrankos rezultitq ir ýIs sprendimas пеьеgаlёs biti skundйiamas.

4 Duоmепц ýaltinis - dчоmепr,1 .ubj s(lykdant konkurs4 реr VATIS),. Sресiаliцiq tуrimц tamyba (tuo atveju, kai asmuo atrenkamas i pareigas,
numatytas Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos |statymo 17 str.4 d,), Lietuvos Respublikos 8чiеtйо,
mokslo iГ sроrtо ministerija (РеdаgоgЦ registras), 

'Informatikos 
i. iiiч depurtam"ntas (Itаriаmчjч,

kаltiпаmцjq.ir пutеistчiч registras), buvgs arba Ъsаmаs kandidato darbdavys tij buuurio a*bdavio - prieSiai
informavus kandidatq, о iý esamo daTbdavio - tik kandidato sutikimu).5, Тuritе ýias teises: gauti informacij4 apie savo asmens dчоmепq tvarkymq; susipaйinti sч savo asmens
duomenimis; atýaukti savo sutikim4 tvarkyti asmens duomenis; рrаsуti istaisyti netikslius, papildyti
neiýsamius asmens duomenis; praýyti.iýtrinti (teise ,,bйti раmirýtаm") asmens duo."nir,.1.i Иi gЫimа pbristi
viena iý рriеZаsёiч, пumаtуtч Bendrojo duomenr1 арsачgЪs reglamento 17 straipsnio l jЛуjе; 

цаЗуti арriЬЪti
Savo asmens duоmепЦ tvarkymq, kai taikomas vienas iý аtчеjч, numatytr,1 Bendrojo auo-.n.l up.uugo,
reglamento 18. straipsnio. 1 dalyje; praýyti perkelti asmens duomenis; nesutikti su asmens dчоmепцtчаrkуЙч.

_ sias teises galite igyvendinti teises аktч nustatyta tvarka. Informacija apie asmens teisit1 igyvendinimotvarkq skelbiama duomenq valdytoj о intemeto sчеtаiпёs skiltyje ,,Asmens dчоmепq apsauga''. Iýkilus
klausimams dёl duomenr1 subjektц tеisiц fgyvendinimo, maloniii рrаýоmе kreiptis ! аuо-.riц apsaugos
pareigr)nq 2 punkte nurodytais kontaktais.
6. JПsц duomenys nebus naudojami automatizuotiems
profiliavim4.

sprendimams priimti Jчsq atйvilgiu, lskaitant

7. Visq aktuali4 informacij4 apie asmens duomenr1 tvarkym4 taip pat galite rasti dчоmепц valdytojo
tinklapio skiltyje,,Asmens duоmепq apsauga'..
8. Jeigu Jiis manote, kad Jtsq duomenis mes tvarkome paйeisdami duomenq apsaugos tеisёs aktt1
reikalavimus, mes visuomet рiгmiаusiа praýome kreiptis tiesiogiai I mus. Jeigu Jiisц п.t.пkiпйпrr1 siulomas
problemos iýsprendimo bidas аrЬа, J[sц nuomone, mes nesiimsime pagal JПsц рЙуm4 butinr1 veiismr1, Jus
turesite teisQ pateikti skund? Valstybinei duоmепq apsaugos inspekcijai (L. Sapiegos g. 17, LT-iOз12 ViЙiчs;
tel. (8 5) 2|27532; el. paýtas: ada@ada.lt).


